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Resumo:

A realizacdo do curso de mestrado pelo enfermeiro do hospital universitario representa uma oportunidade de
capacitacdo e qualificacdo para uma atuacdao embasada na triade “ensino, pesquisa e assisténcia”, e estudos a
respeito do tema possibilitam analisar a mudanca oriunda da pds-graduacao. Objetivo: caracterizar o perfil dos
enfermeiros mestres do complexo hospitalar da Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Procedimentos
metodoldgicos: Trata-se de uma pesquisa quantitativa realizada a partir de consultas aos curriculos Lattes de 29
enfermeiros mestres do complexo hospitalar universitario da UFRN, com auxilio de um instrumento estruturado para
obtencdo de dados do objetivo em pauta. Na analise, utilizou-se tabulacdo em Microsoft Excel 2007 e estatistica
descritiva, além de publicacdes sobre politicas de pds-graduacao em enfermagem. Resultados: O perfil do enfermeiro
mestre do referido complexo hospitalar caracteriza-se por: ser do sexo feminino, trabalhar em hospital geral (52%);
ter 10 anos ou mais de graduado ao término do mestrado (41%), e 6 (55%) anos ou mais de atuacao; ter cursado
anteriormente uma pds-graduacao lato sensu (93%) e, apds a realizacdo do mestrado, ter também assumido a
docéncia (59%). Percebe-se que o enfermeiro assistencial ao realizar o curso de mestrado assume uma posicao de
destaque profissional e aumenta sua possibilidade de atuagao. Conclusao: conclui-se que o curso de mestrado é uma
excelente oportunidade para qualificacdo deste enfermeiro no ambito do ensino e da pesquisa, porém, faz-se
necessario investigar, igualmente, estas transformacdes no cotidiano da pratica assistencial.



