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Introdução:	O	caráter	transdisciplinar	“trata-se	do	efeito	de	uma	integração	das	disciplinas	de	um	campo	particular
sobre	 a	 base	 de	 uma	 axiomática	 geral	 compartilhada.	 Baseada	 em	 um	 sistema	 de	 vários	 níveis	 e	 com	 objetivos
diversificados,	 sua	 coordenação	 é	 assegurada	 por	 referência	 a	 uma	 finalidade	 comum,	 com	 tendência	 a
horizontalização	das	relações	de	poder”	 (VASCONCELOS,	1996).	Considera-se	recém	nascido	até	o	28°	dia	de	vida,
necessitando	 de	 cuidados	 específicos	 após	 o	 nascimento,	 segundo	 a	 Organização	 Mundial	 de	 Saúde	 (OMS).	 A
abordagem	transdisciplinar	no	cuidado	da	equipe	de	enfermagem	com	o	(RN)	é	de	suma	importância	uma	vez	que	o
enfermeiro	tem	que	se	por	como	interventor	na	equipe,	sabendo	identificar	e	conhecer	os	mais	variados	métodos	de
comunicação	 do	 (RN),	 partilhando	 isso	 com	 sua	 equipe	 multidisciplinar.	 Objetivos:	 atualizar	 o	 conceito	 de	 trabalho
transdisciplinar	 para	 na	 enfermagem.	 Auxiliar	 na	melhora	 do	 atendimento	 ao	 RN.	 Métodos:	 realizou-se	 um	 estudo
exploratório,	usando	o	método	de	pesquisa	bibliográfica,	onde	“trata-se	de	uma	forma	de	pesquisa,	que	se	caracteriza
pela	busca,	recorrendo	a	documentos	já	existentes”	(MICHEL,	2005).	Foram	consultadas	as	bases	de	dados,	SciELO,
REBen,	 BVS,	 LILACS	 e	 BDEnf,	 encontrados	 55	 artigos	 no	 critério	 de	 cuidado	 com	 o	 RN	 e	 transdisciplinaridade.
Resultado/discussão:	observou-se	que	a	equipe	de	enfermagem	tem	grande	responsabilidade	no	atendimento	com	o
RN,	uma	vez	que	a	interpretação	e	a	identificação	de	necessidades	resultam	na	rápida	intervenção	da	equipe,	sendo	o
enfermeiro	 considerado	 como	 multiplicador	 do	 caráter	 “transdisciplinar	 do	 cuidado”,	 uma	 vez	 que	 este	 campo
coordena	e	assegurar,	a	prestação	e	a	 cobrança	de	um	bom	atendimento	por	parte	da	equipe,	 fundamentando	as
práticas	 transdisciplinares	 e	 multiprofissionais.	 Conclusão:	 É	 constatado	 que	 após	 o	 nascimento	 a	 equipe	 de
enfermagem	 pode	 identificar	 e	 prevenir	 vários	 agravos	 de	 saúde,	 relacionados	 com	 o	 RN.	 Com	 isso	 o	 modelo
assistencial	 adotado	hoje	 tem	por	 objetivo	principal	 suprir	 as	mínimas	necessidades	de	 vida	do	RN.	Com	o	 trabalho
transdisciplinar	adotado	pela	equipe,	este	nível	de	atendimento	pode	melhorar,	 resultando	na	eficiência	e	qualidade,
partindo	do	pressuposto	que	o	campo	transdisciplinar	é	dinâmico,	onde	os	diversos	ramos	da	ciência	se	somam	e	se
complementam,	com	diversos	objetivos,	mas	com	somente	uma	finalidade,	a	qualidade	do	atendimento.


