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Introdução:	As	equipes	de	saúde	que	atuam	na	Estratégia	Saúde	da	Família	devem	ser	eficazes	na	identificação	do
processo	 saúde-doença	 e	 no	 reconhecimento	 de	 agravos,	 que	 devem	 ser	 seguidos	 ao	 longo	 do	 tempo.	 O	 grande
desafio	colocado	para	a	reorganização	da	Atenção	Básica,	segundo	os	princípios	do	Programa	Saúde	da	Família	(PSF),
é	 seu	 fortalecimento	 e	 consolidação	 como	 principal	 porta	 de	 entrada	 do	 sistema,	 ofertando	 ações	 de	 qualidade
voltadas	para	a	promoção	e	assistência	à	saúde.	Para	isto	é	fundamental	fortalecer	o	trabalho	das	equipes	que	atuam
em	 todo	 o	 país	 e	 expandir	 as	 estratégias,	 principalmente	 nos	 grandes	 centros	 urbanos.	 Objetivo:	 Analisar	 as
produções	científicas	da	área	da	saúde	acerca	da	gestão	na	atenção	primária	à	saúde,	buscando	a	 identificação	da
natureza	do	conhecimento	produzido	sobre	o	tema.	Metodologia:	Realizou-se	um	levantamento	bibliográfico	nas	bases
de	dados:	Lilacs,	Scielo	e	Medline.	As	estratégias	utilizadas	para	localizar	os	artigos	foram	adaptadas,	tendo	como	eixo
norteador	a	pergunta	a	respeito	da	gestão	na	atenção	primária	e	os	critérios	de	inclusão	do	estudo:	artigos	completos
disponíveis	 eletronicamente;	 publicados	 entre	 2004	 a	 2011;	 no	 idioma	 português;	 com	 pelo	 menos	 um	 autor
enfermeiro;	e	que	abordam	ações	de	gestão	em	saúde	voltadas	para	a	Atenção	Primária.	Resultados:	Observou-se
que	alguns	aspectos	do	processo	de	trabalho	em	saúde,	presentes	nas	Unidades	de	Saúde	da	Família	(USF)	da	rede
pública,	 ainda	 encontram	 limites	 para	 atingir	 os	 objetivos	 propostos	 pelo	 Ministério	 da	 Saúde.	 Percebe-se	 que	 o
Programa	 de	 Saúde	 da	 Família	 delega	 aos	 profissionais	 inúmeras	 tarefas,	 acompanhando	 exigências	 e
responsabilidades,	assim	o	profissional	enfrenta	um	desequilíbrio	biológico	que	o	afeta	como	pessoa	e	a	comunidade
por	ele	assistida.	Isso	faz	com	que	haja	a	necessidade	de	organização	do	processo	de	trabalho	na	Atenção	Primária	à
Saúde	 com	 base	 na	 reformulação	 da	 assistência	 prestada	 pela	 equipe	 de	 saúde,	 sendo	 que	 a	 sua	 concretização
depende	 fundamentalmente	 das	 necessidades	 em	 saúde	 da	 população	 e	 da	 qualificação	 da	 equipe	 de	 saúde	 e
estrutura	organizacional	das	unidades.	Conclusão:	Percebe-se	pelo	uso	de	referenciais	que	explicitem	a	importância	do
processo	 de	 trabalho	 em	 Atenção	 Primária	 à	 Saúde	 está	 aliada	 a	 todo	 sistema	 que,	 se	 presentes	 nas	 equipes	 de
Saúde	da	Família,	contribuirão	para	a	real	mudança	do	processo	assistencial	no	SUS.


