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INTRODUCAO O trabalho voluntario é legislado pelo art. 1 da Lei N2 9.608/1998, que tras: “considera-se servico
voluntédrio, a atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica e entidade publica de qualquer natureza, ou a
instituicao privada de fins ndo lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou
de assisténcia social, inclusive mutualidade”. O programa Anjos da Enfermagem tem como objetivo a implantacdo de
grupos de voluntarios estudantes de cursos de graduacdao em Enfermagem que promovem a humanizacao da saude e
melhoria da qualidade de vida de criancas com cancer, reforcando a responsabilidade social da enfermagem brasileira.
OBJETIVO descrever as contribuicdes que um programa de voluntariado da salde gera para estudantes de graduacao
em enfermagem. METODOLOGIA estudo de natureza qualitativa descritiva, do tipo relato de experiéncia. Os relatos
sao de 4 estudantes de enfermagem voluntarias do Prog. Anjos da Enf. do nlcleo Estadual Bahia, selecionadas em
dezembro 2013 e que atualmente, estao realizando o programa de Formacao Anjos da Enfermagem. RESULTADOS
Apds inicio das atividades, apesar do pouco tempo, as voluntdrias j& conseguem experienciar as contribuicdes das
acoes voluntérias, as quais foram categorizadas nas dimensdes da formacdo profissional, social e pessoal. Alguns dos
beneficios que a atividade traz a formacao profissional relacionam-se ao aumento da autoestima, saber trabalhar em
equipe, lidar com recursos limitados e, sobretudo ser flexivel nas acdes, desencorajando posturas individuais nas
decisOes. Quanto aos contributos pessoais, observa-se crescimento individual e coletivo, com a vivéncia de novas
situacoes, possibilitando a visdo de diferentes realidades. O trabalho é gerado pelo impulso solidario, atendendo, tanto
as necessidades do préximo, quanto as préprias motivacdes pessoais. Na dimensado social, o voluntariado potencializa
o cuidado humanizado, o fortalecimento de vinculos entre o profissional e paciente, o comportamento cidadao
respeitando as diversidades humana e social. CONSIDERACOES FINAIS as empresas estdo cada vez mais convencidas
de que o voluntariado é uma excelente ferramenta de gestdao de recursos humanos e valorizam o profissional
engajado, desde o inicio da sua carreira. Destarte, tais acbes favorecem a melhora de qualidade de vida das pessoas e
permite a construcao de um mundo melhor. Voluntarios exercem papel solidario e propicia a cidadania em toda sua
acepgao.



