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INTRODUCAO: No cenério atual de mudancas no processo de trabalho em saulde, com a introducdo de inovacdes
tecnoldgicas e de novas formas de organizacdo do trabalho a assisténcia prestada & mulher nos servicos de salde
esta cada vez mais desafiadora. Nessa perspectiva, é desejavel que os profissionais tenham um perfil generalista e
problematizador, preparados para atuar em equipe multiprofissional de acordo com as diretrizes do SUS. Portanto, o
programa de residéncia de enfermagem favorece o desenvolvimento de um olhar holistico e integral da mulher usuéria
gue se encontra sob assisténcia. OBJETIVO: demonstrar a importancia da participacdo do programa de residéncia na
assisténcia a mulher, neonato e familia. METODOLOGIA: Trata-se de um relato de experiéncia de uma Enfermeira da
Residéncia em Enfermagem em Salde da Mulher da Secretaria de Salude do Recife com énfase em Enfermagem
Obstétrica (IMIP/SS-RECIFE) no periodo de abril & maio de 2014. RESULTADOS: A residéncia no municipio é inovadora, a
proposta do programa é trabalhar a assisténcia em redes de maneira que as residentes facam rodizios da atencao
basica a maiores niveis de complexidade, com foco na assisténcia obstétrica humanizada. O programa conta com 5
(cinco residentes), uma coordenadora e vice-coordenadora e preceptores. Nesta experiéncia, as residentes podem
aperfeicoar a capacidade de associacao tedrica/pratica adquiridos na graduacdo e buscar novos habilidades através de
cursos de caradter obrigatérios e optativos da grade curricular. Devem atuar no campo de estdgio por 60 horas
semanais durante 24 meses. As participantes conhecem as rotinas dos servicos, colocam em pratica a humanizacao
da assisténcia, trabalham educacdo em salde, realizacao exames preventivos, elucidacao de duvidas aos pacientes e
apoio/cuidado & mulher e sua familia. O programa faz contribuicdes para iniciacdo a docéncia e possibilita o contato
com a experiéncia de construcdo do ensino, de forma a ser facilitador do aprendizado no campo pratico, pois
residentes realizam seminarios semanais, debates de casos clinicos e grupos de revista. CONCLUSAOQ: Diante do
exposto, a participacdo na residéncia oportuniza o entrelagamento dos conhecimentos tedricos com a prética
assistencial humanizada, possibilitando o envolvimento real com os problemas encontrados no dia-a-dia na atencao a
saude da mulher.



