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Resumo:

Introducao: Investigacao de abordagem qualitativa realizada em uma capital da regido Norte do Brasil. Objetivo:
analisar a influencia da escolha do oficio na satisfacao de docentes da saude do ensino superior no Instituto de Ciéncias
da Saulde - ICS de uma Universidade Publica Federal em um municipio do estado do Para. Método: A amostra foi
composta por sete professores da Faculdade de Enfermagem, trés da Medicina, cinco da Farmacia, cinco da Nutricdo
e cinco da Odontologia, totalizando 25 docentes, os quais foram entrevistados, por meio de entrevistas
semiestruturadas entre novembro de 2009 e fevereiro de 2010. Foram selecionados por critérios de inclusao
considerando-se: a facilidade de acesso pelo pesquisador; representatividade de todas as faculdades que constituiam o
ICS; professores com diferentes vinculos empregaticios, que atuavam na graduacdo e na pds- graduacao; e aceitar
participar da pesquisa. Os dados foram organizados segundo a andlise tematica de Bardin com suporte das
abordagens escolhidas as quais propiciaram a compreensao de que o trabalho tem uma dimensdo subjetiva e envolve
determinacées e constrangimentos macro estruturais. Parecer Comité de Etica n0. 222/2008-ICS/UFPA. Resultados: a
escolha do oficio gerou a satisfacao no trabalho dos docentes. A vocacao foi o motivo mais significativo dessa escolha
e dominou positivamente o manejo das situacdes adversas como a insuficiéncia de saldrios e os problemas nas
relacdes de trabalho. Conclusdo: A opcao pelo magistério no ensino superior em saude foi apontada primeiramente
como uma questdo vocacional pelos professores, que em sua maioria afirmaram gostar de ensinar. Ainda que
apontassem a precariedade de condicbes de trabalho e descreverem o seu cotidiano como estressante, intenso e
apressado, os professores, ainda assim, se colocaram como profissionais satisfeitos, que acertaram na definicao da
profissdo, que gostavam do contato com pessoas, ndao demonstrando perceber a sua escolha profissional como
resultado de determinacdes sociais, econdmicas, culturais e politicas. Os fatores investigados apontam para a
necessidade de avancar os estudos sobre o trabalho docente, se compreender melhor os resultados encontrados e
subsidiar propostas que contribuam para elevar a satisfacao no trabalho e melhorar a saldde dos professores.



