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Resumo:

A	ética	em	enfermagem	é	um	tema	polêmico,	bastante	abordado	atualmente	das	Unidades	de	Terapia	Intensiva
(UTI),	 devido	 à	maioria	 dos	 profissionais	 atuarem	 de	 forma	 sistematizada,	 na	 qual,	 prioriza	 o	 atendimento	 técnico,
muitas	 vezes	negligenciando	um	atendimento	 com	equidade,	 integralidade	e	de	 forma	ética.	 Este	 trabalho	 tem	por
objetivo	descrever	a	importância	da	ética	em	enfermagem	na	assistência	de	pacientes	críticos	no	cenário	de	uma	UTI.
Trata-se	 de	 uma	 Revisão	 Integrativa,	 em	 que	 utilizou	 as	 bases	 eletrônicas	 de	 dados	 LILACS,	 SCIELO	 e	 MEDLINE,
consultadas	por	meio	do	site	da	Biblioteca	Virtual	em	Saúde	(BVS).	O	levantamento	foi	realizado	nos	meses	de	maio	e
junho	de	2013	através	dos	descritores:	Ética;	Enfermagem;	Unidade	de	Terapia	 Intensiva	e	 tendo	como	critérios	de
inclusão:	 Disponibilidade	 de	 texto	 completo,	 acesso	 online	 livre,	 publicados	 nos	 últimos	 dez	 anos	 (2003-2013),	 e
idioma	 em	português.	 Inicialmente	 foram	disponibilizados	 65	 artigos,	 após	 seguir	 os	 critérios	 de	 inclusão	 houve	 um
refinamento	da	amostra,	resultando	em	nove	artigos.	A	leitura	dos	resumos	dos	artigos	permitiu	excluir	os	trabalhos
que	não	coincidiam	com	o	objeto	de	estudo	estabelecido,	resultando	apenas	quatro	por	ratificarem	melhor	a	idéia	em
questão.	Os	trabalhadores	da	enfermagem	são	reconhecidos	como	os	profissionais	do	cuidado,	que	necessitam	avaliar
sua	 prática	 e	 refletir	 como	 está	 ocorrendo	 o	 processo	 de	 cuidar,	 ação	 esta	 que	 envolve	 atenção	 prolongada	 às
condições	 e	 necessidades	 dos	 clientes.	 A	 permissividade	 perante	 ações	 e	 condutas	 consideradas	 impróprias,	 a
sensação	de	desconforto	frente	a	algumas	situações	vivenciadas	no	contexto	do	trabalho	da	saúde	e	da	enfermagem,
em	particular	o	desrespeito	e	a	ausência	de	comprometimento	com	os	direitos	dos	pacientes,	bem	como	as	ações	de
cuidado	 e	 as	 posturas	 diversificadas	 assumidas	 pelos	 trabalhadores	 da	 enfermagem,	 podem	 influenciar	 a	 ação	 de
outros	trabalhadores	e	comprometer	a	qualidade	do	cuidado	aos	pacientes.	Desta	forma	conclui-se	que	o	trabalho	da
enfermagem	 com	 ética	 precisa	 ser	 desenvolvido	 coletivamente,	 com	 qualidade,	 cumprindo	 um	 dever	 não	 apenas
profissional,	 mas	 um	 compromisso	 respeitoso	 com	 a	 vida,	 com	 os	 valores	 éticos	 que	 se	 constroem	 ao	 longo	 da
mesma.	 Esse	 trabalhar	 da	 enfermagem	 assume	 uma	 postura,	 que	 denota	 o	 aperfeiçoamento	 da	 capacidade	 de
trabalhar	com	habilidade	para	assegurar	uma	conduta	ética	em	suas	ações.


