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INTRODUCAO: Com o intuito de aperfeicoar o processo de educacdo na saude, em 2004, foi criada a Polttica de
Educacao Permanente em Salde, voltada para a construcdo de relacOes e processos capazes de transformar as
praticas profissionais dentro das organizacdes e instituicbes de salde. Assim, sabendo que a enfermagem é uma
profissdo que tem como esséncia o cuidado e que, como parte dele, é responsdvel pela administracdo de
medicamentos, e reconhecendo que essa pratica é de extrema importancia e requer atualizacdo e conhecimento
profissional, buscou-se descrever a experiéncia de uma atividade de educacdo permanente sobre administracdo de
medicamentos com profissionais de enfermagem de nivel técnico em um hospital de ensino do Ceard. METODOLOGIA:
Relato de experiéncia realizado em marco de 2012 em um hospital de ensino do Ceara. Convém ressaltar que se
respeitaram os principios éticos desde o desenvolvimento da atividade até a descricdo deste relato. RESULTADOS: A
modalidade utilizada no processo formativo foi um curso de curta duracao. Durante a realizacao deste, foi
disponibilizado aos participantes um instrumento de avaliacdo que permitiu identificar o conhecimento prévio destes
em relacdo a administracdo de medicamentos, com questdes que enfatizavam os erros na terapia medicamentosa.
Assim, dos 48 participantes, 65% obtiveram nota abaixo de 7 e 35% nota acima de 7. Nesta primeira etapa,
percebeu-se que as causas dos erros estavam relacionadas a falta de atencdo e pouco aprimoramento técnico-
cientffico acerca da tematica. No Ultimo dia do curso, objetivando avaliar a compreensao dos participantes em relacao
ao conteldo abordado, foi disponibilizado um segundo instrumento que continha as mesmas questdes do anterior,
sendo verificado que de 36 participantes, 75% obtiveram nota acima de 7 e 25% nota abaixo de 7. Resultados estes
que demonstraram a importancia do desenvolvimento de processos educativos voltados para a pratica profissional, ja
que problemas com a terapia de drogas podem ser evitados com intervencdo preventiva, como educacao da equipe
de enfermagem. CONCLUSAO: As instituicbes hospitalares devem centrar seus objetivos em obter uma visdo ampla
do sistema de medicacdo possibilitando aos profissionais condicdes de andlise e intervencbes que garantam uma
assisténcia responsavel e segura ao paciente e a si préprio através de educacao profissional permanente.



