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Resumo: Os determinantes de salude dos trabalhadores compreendem a qualidade de vida, as condicoes de
trabalho, a remuneracdo, a adaptacdo, além do conjunto de condicionantes biolégicos, sociais, econémicos,
tecnoldgicos e organizacionais responsaveis por situacdes de risco para a saude e a vida. Os riscos ocupacionais aos
quais estao expostos os profissionais de enfermagem dentro dos estabelecimentos de assisténcia a salde incluem os
fisicos, quimicos, biolégicos, mecanicos e ergonomicos. Estes, variando de acordo com a sua origem, intensidade e
tempo de exposicdo, sdo capazes de causar danos a salde dos trabalhadores. Tendo como objetivo, descrever uma
proposta de identificacao de riscos e condices insalubres dos estabelecimentos de assisténcia a salde e um plano de
acao para minimizacdo destes riscos. Trata-se de um relato de experiéncia a partir das atividades praticas realizadas,
por académicas de enfermagem, na Disciplina de Estagio Supervisionado no periodo de fevereiro a maio de 2012,
quando tivemos a oportunidade de desenvolver atividades educativas junto a equipe de enfermagem. Os riscos
ocupacionais identificados nos estabelecimentos de assisténcia a saude foram: Quimicos: diluicdo de medicamentos
com técnicas inadequadas, exposicdo de drogas nos mobilidrios, resisténcia antimicrobiana, micro-organismos
multirresistentes, liberacdo de gazes medicinais. Biolégicos: Risco de contaminacdo por secrecdes; auséncia ou uso
inadequado de EPI's; limpeza inadequada do ambiente; exposicao excessiva de liquidos corpdreos, auséncia de
distancia minima preconizada entre os leitos; risco de acidentes perfuro-cortantes e guarda inadequado de pertences.
Ergon6micos: Sobrecarga de trabalho; profissionais insuficientes devido ao dimensionamento e absenteismo;
manuseio, transporte de pacientes e aparelhos sem equipamento adequado; jornada de trabalho prolongada. Fisicos:
Ruidos dos aparelhos; radiacdes, frio e/ou calor, rede elétrica com carga excessiva de equipamentos e uso de
extensdes. O plano de acao destaca estratégias estruturais, gestdao de pessoas, educacao permanente, trabalho
multidisciplinar direcionado pela politica de saude do trabalhador. Conclui-se que os riscos ambientais, estdo
interligados a qualidade da assisténcia dos servicos e salde do trabalhador, fazendo-se necesséario a atuacdo dos
gestores, clientes e profissionais envolvidos.



