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Qualidade de vida é definida pela Organizacao Mundial da Salde como sendo a “percepcao do individuo de sua
posicao na vida, no contexto da cultura e sistemas de valores nos quais ele vive e em relacao aos seus objetivos,
expectativas, padrées e preocupacdes”. E um conceito dindmico, abstrato e multidimensional, influenciado por
diferentes aspectos e contextos sécio-culturais. Considerando que o académico de enfermagem se encontra em uma
fase da vida com possibiidades de mudancas e de novas expectativas, que pode causar profundos reflexos na sua
qualidade de vida atual e futura, este estudo objetivou analisar publicacées na literatura cientifica especializada sobre a
qualidade de vida de estudantes de graduagao em enfermagem. Trata-se de revisao integrativa, com amostra
composta por 7 artigos cientificos, cujos critérios de selecdao foram: artigos publicados entre 2002 a 2011, lingua
portuguesa, disponibilizados de forma gratuita e integral, indexados no banco de dados LILACS e que contivessem os
seguintes descritores: estudantes de enfermagem e qualidade de vida. A autoria dos trabalhos analisados é, em sua
maioria, de enfermeiros. Sdo pesquisas de cardter descritivo-exploratério, com abordagem quantitativa, sendo
utilizados diferentes instrumentos de afericdo de qualidade de vida validados no Brasil e passiveis de adaptacao a
proposta do estudo. A andlise desses repertdérios demonstra que a literatura é praticamente unanime em afirmar que
a nocdo de qualidade de vida estd intimamente ligada a avaliacdo pessoal e subjetiva que o individuo faz do seu
significado. A maioria dos estudos avaliados parte desse principio, considerando diferentes dominios da vida desses
sujeitos. Também mostram que a necessidade de conciliacdo do trabalho a vida académica, associada muitas vezes
ao estresse, angustias quanto ao futuro profissional, mé conciliacdo do sono, problemas financeiros e pessoais fatores
que podem estar relacionados a uma ma qualidade de vida. Neste sentido, estudos que abordam a qualidade de vida
de académicos de enfermagem podem, de fato, contribuir para a consolidacdo de novos paradigmas de salde e bem
estar durante esta etapa da vida, numa perspectiva de salde integral e autocuidado, constituindo um intrigante
desafio tanto para profissionais quanto para gestores de educacdo em saude.



