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Resumo:

O	 ser	 humano	 busca	 ser	 reconhecido	 em	 todos	 os	 campos	 em	que	 atua,	 objetivando	 a	 conquista	 do	 prestigio
social	 através	 do	 exercício	 da	 profissão	 e	 das	 relações	 de	 trabalho	 na	 qual	 encontra	 inúmeras	 oportunidades	 para
atender	as	suas	necessidades.	Entretanto,	as	mudanças	nunca	 foram	tão	aceleradas,	 radicais	e	desafiadoras	como
agora,	podendo	acometer	problemas	físicos,	psíquicos	e	sociais.	Por	entender	que	a	qualidade	de	vida	no	trabalho	é	o
maior	determinante	social	e	de	saúde,	é	que	discussões	acerca	da	saúde	do	trabalhador	vêm	sendo	alvo	de	inúmeras
publicações.	 Tem-	 se	 o	 objetivo	 de	 reconhecer	 as	 produções	 teóricas	 acerca	 dos	 determinantes,	 das	 condições	 de
trabalho	 e	 dos	 fatores	 de	 desgaste	 dos	 trabalhadores	 de	 Enfermagem,	 a	 fim	 de	 compreender	 quais	 as	 ações	 que
promoverão	a	promoção	da	saúde	do	trabalhador	de	enfermagem.	Para	tanto,	foi	realizada	uma	revisão	bibliográfica
de	 natureza	 qualitativa,	 a	 partir	 de	 artigos	 que	 abordaram	 temas	 como	 determinantes	 de	 vida	 e	 saúde	 dos
trabalhadores	de	enfermagem,	 indexados	na	base	de	dados	da	Scielo	(Scientific	Eletronic	Library	Online),	no	período
de	2008	á	2011,	utilizando	as	palavras:	Enfermagem,	Trabalho	e	Saúde,	totalizando	77	publicações.	Neste	caminho,
nas	produções	teóricas,	 tem-se	os	pesquisadores	como	Azambya	(2010),	Fereira	(2012)	Gallas	e	Fontana	 (2010)	 ,
Mauro(2010),	Menezes,	Priel	e	Pereira	(2011),	Santos(2011).	Destaca-se	que	quando	do	acontecimento	de	qualquer
fator	 que	 afaste	 o	 profissional	 do	 serviço,	 cria-se	 uma	 série	 de	 fatores	 que	 acabam	 por	 reforçar	 a	 situação	 de
precarização	 dos	 serviços	 atribuídos	 ao	 profissional,	 pois	 entre	 outros	 fatores	 poderemos	 destacar	 que	 tal	 situação
leva	os	demais	profissionais	desde	a	sobrecarga	até	a	falta	de	condições	de	prestar	o	serviço	com	a	eficiência	que	o
mesmo	deve	ser	prestado.	Diversos	artigos	revelam	os	determinantes	para	o	surgimento	de	patologias	e	agravos	na
saúde	 do	 trabalhador	 tais	 como	 cargas	 de	 trabalho	 e	 condições	 de	 trabalho	 da	 enfermagem.	 A	 ideia	 de	 carga	 de
trabalho	tem	sido	utilizada	na	literatura	para	estudar	a	saúde	dos	trabalhadores.	Dessa	forma,	podemos	perceber	que
as	 discussões	 a	 cerca	 da	 saúde	 dos	 trabalhadores	 de	 enfermagem	 vem	 ganhando	 grandes	 destaques,	 o	 que
corrobora	 com	 a	 importância	 fundamental	 de	 fortalecer	 tal	 entendimento	 nas	 ações	 dos	 profissionais	 da	 saúde	 de
maneira	 integral	 e	 segura,	 atendendo	 as	 necessidades	 vigentes	 de	 cada	 sujeito,	 necessidades	 estas	 que	 não	 são
estáticas,	mas	dinâmicas.


