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Resumo:

INTRODUCAO: O Processo de Enfermagem (PE) é a dindmica das acdes sistematizadas e interrelacionadas, que
viabiliza a organizacdo da assisténcia de enfermagem. No Brasil € uma atividade regulamentada pela Lei N© 7.498/86
e pela Resolugdo COFEN n¢ 358/2009, constituindo, portanto, uma ferramenta de trabalho do enfermeiro. Sua
implementacao permite que o enfermeiro conheca o individuo de forma mais abrangente, e assim desenvolva
cuidados eficientes, efetivos e de qualidade. OBJETIVO: Discutir a importancia da implementacao do Processo de
Enfermagem nos servicos de assisténcia a salde. METODOLOGIA: Trata-se de um estudo descritivo de analise
qualitativa, realizado através de revisao bibliografica, utilizando publicacdes cientificas disponibilizadas nas bases de
dados LILACS, SciELO e BDENF. Apds o agrupamento do material coletado, os dados foram analisados e os resultados
discutidos a fim de alcancar o objetivo proposto. RESULTADOS: A importancia do processo de enfermagem para a
pratica profissional consiste em melhorar a qualidade da assisténcia; padronizar, facilitar e humanizar o trabalho;
trazer satisfacao pessoal; facilitar a transmissao de informacdes, a organizacao do trabalho e a integracao da equipe
multidisciplinar. Ademais, por meio deste instrumento metodoldgico de prestar cuidados, visualiza-se e cuida-se o
paciente de modo mais abrangente, personalizando e individualizando a assisténcia. E um dos elementos da
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem, assegurando a autonomia profissional, documentando a pratica e
reduzindo o tempo de hospitalizacdo do paciente. CONCLUSAO: O processo de enfermagem constitui um instrumento
capaz de aumentar a qualidade do trabalho, através da melhoria da qualidade da assisténcia, da humanizacdo do
trabalho, da satisfacdo pessoal, da capacidade de organizar e, por isso, facilita o trabalho, da transmissao de
informacdes e finalmente, integracao da equipe multidisciplinar. Sua importancia é cada vez mais percebida pelos
profissionais e pelas instituicdes de saude.



