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Resumo:

O Agente Comunitario de Saude (ACS) possui um papel importante no processo de trabalho da Estratégia de
Saude da Familia (ESF), pois atua como elo entre a comunidade e os demais membros da equipe de Saulde,
principalmente pelo vinculo que deve estabelecer com a familia, o qual pode proporcionar confianga, solidariedade e
respeito, aspectos fundamentais na promocao da saude. Neste sentido, o ACS é um profissional que faz a
intermediacao entre a equipe de salde e comunidade, na medida em que se estabelece um vinculo com a mesma, o
gue permite a associacdo entre as informacdes técnico-cientificas e o saber popular, facilitando o acesso dos usuarios
aos servicos de saude. Considerando estes aspectos e, na tentativa de tentar compreender a importancia atribuida a
este profissional pelos enfermeiros integrantes da ESF, realizou-se este trabalho, tendo como objetivos: analisar a
percepcao dos enfermeiros da ESF do municipio de Brejo Santo/CE, a cerca da atuacao do ACS. Trata-se de um estudo
qualitativo de natureza descritiva. O I6cus da pesquisa compreendeu as doze Unidades de Saude da Familia da cidade
de Brejo Santo. A coleta de dados se deu por intermédio de um questiondrio semiestruturado aplicado aos doze
enfermeiros que atuavam na ESF, no periodo de janeiro a fevereiro de 2010. Os dados foram analisados mediante
uma abordagem quanti-qualitativa, sendo apresentados através de tabelas e gréficos e discutindo a luz da literatura
pertinente. O referido projeto foi aprovado pelo Comité de Etica da Faculdade Santa Maria/PB sob o nimero de
protocolo: 0490408. Os resultados apontam que os participantes tém um grande respeito e clareza a cerca da
importancia do trabalho desenvolvido pelo ACS, mantém um bom relacionamento profissional, reconhecem o valor do
trabalho realizado por estes profissionais e assumem que eles sdo essenciais para o Programa Saude da Familia.
Portanto, no que compete a atuacdo do agente na equipe, observa-se que o mesmo é parte integrante na ESF e sua
participagao é imprescindivel para o bom desenvolvimento do servico, onde visa reorganizar e aprimorar a assisténcia
a saude. Neste contexto, a atuacdo do agente na equipe se apresenta como principal forma para que se possam
atingir bons resultados nos servicos prestados pela equipe.



